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 2025/71מס'  ומביפמכרז 

 נהג/ת אוטובוסלתפקיד 

 במועצה האזורית שער הנגב 

 
 : היחידה

 מחלקת תחבורה  

 
תואר 

 המשרה:
 

 נהג/ת אוטובוס

דרגת 
המשרה  
 ודירוגה: 

 

 דירוג מנהלי
 7-10מתח דרגות 

 כפיפות: 
 מנהל מחלקת תחבורה 

 ע"י קצין בטיחות בתעבורה  מונחה מקצועית
 

מסגרת 
ההעסקה 

היקף ו
 העסקה:

100% 
 ימים בשבוע 6

 
 סוג מכרז:

 
 פומבי

 
מועד איוש  

 15/08/2025 המשרה:

 
תיאור 
 :התפקיד

                

והפעלתו לצורך הסעת תלמידים או הסעת   למועצהנהיגה באוטובוס השייך 

 .  המועצהנוסעים אחרים, בהתאם לצרכי 

 עיקרי התפקיד: 

 . המועצההסעת נוסעים באוטובוס, בהתאם לצרכי  .1

  הסעת תלמידים למסגרות חינוכיות ולפעילויות מטעם המסגרות החינוכיות .2

 )כגון טיולים המאורגנים ע"י מוסדות החינוך, המועצה או המתנ"ס(. 

 של האוטובוס. וניקיון בתקינות,  , אחזקהטיפול בבטיחות .3

 כל נושא אחר אשר המעסיק יחליט שהינו בתחום אחריות המשרה.  .4

 
 

 תנאי סף: 

 השכלה:
 

 שנות לימוד   12

  או

 תעודת בגרות מלאה 
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 קורסים והכשרות מקצועיות:
 

)יש לצרף להגשת  Dדרגה  –קורס לנהגי רכב ציבורי של משרד התחבורה  •

 משני צידיו(.  ן המועמדות צילום הרישיו

 לתקנות התעבורה.  84השתלמות להסעת תלמידים, בהתאם לתקנה  •

 : ניסיון מקצועי

 לפחות בעבודה כנהג אוטובוס. שנתיים ניסיון של  •

 עברית ברמה גבוהה. –שפות  •

היעדר הרשעות פליליות או תחבורתיות, בהתאם לתקנה    –רישום פלילי  •

 ב לתקנות התעבורה. 15

היעדר הרשעה בעבירות מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין   •

 .2001-במוסדות מסוימים, תשס"א

כישורים 
 אישיים: 

 נמרץ ובעל מוסר עבודה גבוה .1

 בעבודה מול קהל ועם ילדים בפרט  שרותיות .2

 ייצוגיות .3

 אחריות לחיי אדם  .4

 אמינות ומהימנות אישית  .5

 יכולת עבודה בצוות  .6

הגשת  
 המועמדות:

 
 

 21/07/2025מועד פרסום המכרז: 
 

 .  Jobbingמערכת מקוונת הגשת המועמדות למכרז תתבצע באמצעות 
השלבים, לרבות ביצוע מבחן  יש לקרוא בעיון את ההנחיות הניתנות במעבר בין 
 התאמה )לא בכל המשרות יידרש מבחן התאמה(. 

, בצרוף מסמכים רלוונטיים  ם במערכתמועמדים מתבקשים להגיש מועמדותה
הכוללים: קורות חיים עדכניים, תעודות המעידות על השכלה מתאימה, אישורי 

 המלצות )ככל שישנן(. העסקה המעידים על הניסיון הנדרש,
 

באתר המועצה )בקישור בתחתית העמוד של  הודעת הדרושיםעמדות להגשת מו
 בלבד. Google Chromeבאמצעות דפדפן מכרז זה(, 
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   drushim@sng.org.ilלפניות בנושאים כלליים ניתן לפנות באמצעות דוא"ל 
 . 077-9802216או בטלפון: 

 
 .12:00בשעה  04/08/2025הגשת המועמדות תתאפשר עד ליום 

 
שתוגש ללא תעודות/אישורים רלוונטיים, לרבות צירוף הצהרה בכתב על  הצעה

קרבת משפחה של המועמד לעובדים המועסקים במועצה או לנבחרי ציבור )ככל 
 שקיימים כאלה(, לא תידון.

 .בחינההמועמדים המתאימים יזומנו לראיון בפני ועדת 
 
 

 מנהלה: 

 

                             drushim@sng.org.ilדוא"ל:  באמצעותלפניות בנושאים כלליים ניתן לפנות 
 077-9802216או בטלפון: 

 זה אין להגיש מועמדות למייל
עדיפות 
לבעלי  

 מוגבלויות:

במשרה תינתן עדיפות לבעלי מוגבלות חמורה כהגדרתה בתקנות הביטוח הלאומי  
, או לפי תקנות הנכים )מבחנים 1956-)קביעת דרגת נכות לנפגעי עבודה(, התשט"ו

, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים  1969-לקביעת דרגות נכות(, התש"ל
 לכישוריהם של מועמדים אחרים.

מועמד בעל מגבלה רפואית אשר נדרש להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה, רשאי 
כלל זה יצרף מסמכים או חוות דעת מתאימה  לפרט את ההתאמות הנדרשות וב

 לעניין זה.
 

הבהרה  
 :מגדרית

 מופנה לגברים ולנשים כאחד. המכרז

 
 

הוראות 
 כלליות:

המועצה שומרת על זכותה להאריך את המועד האחרון להגשת מועמדות למשרה       .1

 האמורה.

שתוגש2 מועמדות  הסף  .  בתנאי  עמידה  להוכחת  אסמכתאות  ללא  חסר,   - באופן 

 תיפסל ולא תידון. 

המסמכים .  3 לרבות  המועמדות,  של  וכנה  מדויקת  מלאה  הגשה  על  האחריות 

 המועמד/ת. הנדרשים הנלווים מוטלת אך ורק על 

ע"י   .4 התפקיד  מילוי  בין  עניינים  ניגוד  להיעדר  בכפוף  יהיה  המועמד/ת  מינוי 

 .ענייניו/ענייניה האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחההמועמד/ת לבין 

לעבודה מחמת מוגבלותו, יפרט את   אשר מבקש התאמות בהליכי קבלה. מועמד  5

 .הצורך בהתאמות ויצרף מסמכים או חוות דעת המעידים על הצורך

 
 

mailto:drushim@sng.org.il
mailto:drushim@sng.org.il

