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 עובדות ועובדי המועצה 

 

 שנייה עימה פ  – 2023הגדלת תוספת שקלית הנדון: 

 

 עובדות עובדים יקרים, 

ל מתן תוספות יתר עין ההסכם מסגרת במשק ובו הוסכם, בנחתם  17.7.2023בתאריך  .1

 . 2020-2027גין השנים שכר והטבות נוספות ב 

תוספת שקלית  בהסכם המסגרת נקבעו חמישה עמודי תווך מרכזיים, ביניהם מתן  .2

 ימות:שתינתן בשתי פע אחידה

 . )משרה מלאה( ₪ 400בגובה שולמה תוספת שקלית   2023במשכורת חודש יולי  .א

ת  פכ תוסנוספים, ובסה"  ₪ 100תבוצע השלמה של  2024במשכורת אוקטובר  .ב

 )משרה מלאה(. ₪  500שקלית של 

תשולם באופן יחסי , וכאמור, 10/24ת  ורתשולם במשכ ₪ 100התוספת השקלית בגובה   .3

 לעובד במשרה חלקית. 

ועל עובדים   מכות חינוךוהתוספת השקלית )שתי הפעימות( אינה חלה על דירוג ת .4

 בחוזים אישיים.המועסקים 

 לא תחול על דירוג העו"סים.  (₪  100)תוספת של  ₪  500ההשלמה ל  .5

   בברכה,                                                           

 

 שלי ברנדס                                                                                          

    משאבי אנוש  אגף מנהלת                                                                           

 

 

 

 

 המועצה , מנכ"ל יהל בן אריסהעתק: 

 בכר, מנהלנית משאבי אנושאורטל 

 שכרכוכי פנקר, רכזת משאבי אנוש ו

 ובדיםלוי, יו"ר ועד ע-הדס טריקי

 קטיה קוסטיוק, חשבת שכר 

 


